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	Formato europeo per il curriculum vitae
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	Informazioni personali


	Nome
	
	Calderini Andrea

	Indirizzo
	
	Via Nazario Sauro n°9 , 06081, Assisi, Perugia

	Telefono
	
	327 - 8438722

	Fax
	
	

	E-mail
	
	Andreafitline331@gmail.com



	Nazionalità
	
	Italiana


	Data di nascita
	
	28\01\1986


	Esperienza lavorativa


	• Date (da – a)
	
	Novembre 2019  a tutta la stagione 2020

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Relais Villa D’Assio

	• Tipo di azienda o settore
	
	Ristorante

	• Tipo di impiego
	
	Maitrè di sala

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Accogliere il cliente, ordinare, servire, gestire il bar e la caffetteria, formazione del

personale, gestione e ordini materie prime, apertura e chiusura delle

casse, organizzare carta dei vini, scelta fornitori.




	• Date (da – a)
	
	Aprile 2019 – settembre 2019

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Union Yach Club Attersee

	• Tipo di azienda o settore
	
	Ristorante

	• Tipo di impiego
	
	Responsabile di sala

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Accogliere il cliente, ordinare, servire, gestire il bar e la caffetteria, formazione del

personale, gestione e ordini materie prime, apertura e chiusura delle

casse, organizzare carta dei vini, scelta fornitori.




	• Date (da – a)
	
	 Gennaio 2019 – Aprile 2019

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Il Peperoncino Dispettoso

	• Tipo di azienda o settore
	
	Ristorante pizzeria

	• Tipo di impiego
	
	Cameriere

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Accogliere il cliente, ordinare, servire, gestire il bar e la caffetteria


	• Date (da – a)
	
	 ottobre 2017 – gennaio 2019

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Word Fish Pescheria

	• Tipo di azienda o settore
	
	Pescheria

	• Tipo di impiego
	
	Addetto alla vendita prodotti ittici

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Servire il cliente, pulizia pesce, preparazione pronti a cuocere, allestimento banco e sanificazione ambiente


	• Date (da – a)
	
	 marzo 2017 – settembre 2017

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Trattoria da Elide   ( Assisi )

	• Tipo di azienda o settore
	
	Ristorante

	• Tipo di impiego
	
	Cameriere

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Accogliere il cliente, ordinare, servire, gestire il bar e la caffetteria


	• Date (da – a)
	
	 gennaio 2015 – Gennaio 2016

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	New Food Express

	• Tipo di azienda o settore
	
	Bar- pizzeria – self service

	• Tipo di impiego
	
	Barista, banconista

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Accogliere il cliente, ordinare, servire, gestire il bar e la caffetteria


	• Date (da – a)
	
	 marzo 2014 – febbraio 2017

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Ristorante Locanda del Postiglione

	• Tipo di azienda o settore
	
	Ristorante

	• Tipo di impiego
	
	Cameriere

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Accogliere il cliente, ordinare, servire, gestire il bar e la caffetteria


	• Date (da – a)
	
	 Aprile 2013 – Giugno 2014

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Ristorante Pizzeria Bellavista

	• Tipo di azienda o settore
	
	Ristorante- pizzeria

	• Tipo di impiego
	
	Cameriere

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Accogliere il cliente, ordinare, servire, gestire il bar e la caffetteria


	• Date (da – a)
	
	 Novembre 2012 – Aprile 2013

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Sushi Med  ( Bastia Umbra)

	• Tipo di azienda o settore
	
	Ristorante Giaponese e bar

	• Tipo di impiego
	
	Responsabile di sala e bar

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Accogliere il cliente, ordinare, servire, gestire il bar e la caffetteria, formazione del

personale, gestione e ordini materie prime, apertura e chiusura delle

casse, organizzare carta dei vini, scelta fornitori.


	• Date (da – a)
	
	 Giugno 2012 – Novembre 2012

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Trattoria Santucci   ( Assisi )

	• Tipo di azienda o settore
	
	Ristorante

	• Tipo di impiego
	
	Cameriere

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Accogliere il cliente, ordinare, servire, gestire il bar e la caffetteria


	• Date (da – a)
	
	 Gennaio  2012 – Maggio 2012

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Nizumi   ( Londra )

	• Tipo di azienda o settore
	
	Ristorante Giapponese

	• Tipo di impiego
	
	Cameriere

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Accogliere il cliente, ordinare, servire, gestire il bar e la caffetteria


	• Date (da – a)
	
	 Ottobre 2011 – Gennaio 2012

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Maze Restaurant   ( Londra )

	• Tipo di azienda o settore
	
	Ristorante di Gordon Ramsay

	• Tipo di impiego
	
	Aiuto Cameriere

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Servire al vassoio con il cameriere, gestire il bar e la caffetteria


	• Date (da – a)
	
	 

Aprile 2011 – Giugno 2011

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Roka restaurant   ( Londra )

	• Tipo di azienda o settore
	
	Ristorante Giapponese

	• Tipo di impiego
	
	Aiuto Cameriere

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Servire al vassoio con il cameriere, gestire pulizie


	• Date (da – a)
	
	 Gennaio 2011 – Aprile 2011

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Charlies Restaurant   ( Londra )

	• Tipo di azienda o settore
	
	Ristorante Italiano

	• Tipo di impiego
	
	Barista e aiuto cameriere

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Gestire il bar e la caffetteria, e aiutare i camerieri


	• Date (da – a)
	
	 Gennaio 2010 – Dicembre 2010

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Trattoria Santucci   ( Assisi)

	• Tipo di azienda o settore
	
	Ristorante

	• Tipo di impiego
	
	Cameriere

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Accogliere il cliente, ordinare, servire, gestire il bar e la caffetteria


	• Date (da – a)
	
	 2006 – 2010

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Colussi s.p.a.  ( Assisi )

	• Tipo di azienda o settore
	
	Industria Alimentare

	• Tipo di impiego
	
	Impastatore

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Controllare impastatrice, dosaggi, pulizie zona lavoro


	• Date (da – a)
	
	 2003 – 2009

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Trattoria da Elide   ( Assisi )

	• Tipo di azienda o settore
	
	Ristorante

	• Tipo di impiego
	
	Cameriere

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Accogliere il cliente, ordinare, servire, gestire il bar e la caffetteria


	Istruzione e formazione


	• Date (da – a)
	
	2000 - -2005

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	I.P.S.S.A.R. Di Assisi (Pg)

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	Cucina , Ricevimento e SalaBar

	• Qualifica conseguita
	
	Operatore di Cucina

	• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)
	
	86 / 100



	Capacità e competenze personali

Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.


	Madrelingua
	
	Italiano


	Altre lingua


	
	
	Inglese

	• Capacità di lettura
	
	Ottimo

	• Capacità di scrittura
	
	Ottimo

	• Capacità di espressione orale
	
	Ottimo


	Capacità e competenze relazionali

Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, occupando posti in cui la comunicazione è importante e in situazioni in cui è essenziale lavorare in squadra (ad es. cultura e sport), ecc.
	
	Ottime capacità nelle pubbliche relazioni e di servizio sociale derivanti dalle ampie

e professionalizzanti esperienze in campo turistico e sociale.


	Capacità e competenze organizzative  

Ad es. coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, in attività di volontariato (ad es. cultura e sport), a casa, ecc.
	
	Ottime capacità organizzative di lavoro e di eventi derivanti da responsabilità acquisite 

col tempo nel campo della ristorazione.


	Capacità e competenze informatiche


	
	Conoscenza del pacchetto Office(Word,Excel,Power point) buona conoscenza dei PC 

e sufficiente dei Mac. 

Competente con Photoshop e programmi di montaggio audio/video in quanto ho realizzato 

diversi video divulgativi e diversi poster e manifesti per privati. 


	Patente o patenti


	
	Patente B e automunito

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 

                                                  30 giugno 2003, n. 196 

	
	
	                                                                  Firma

	
	
	

	
	
	



